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Formulario de presentacion de Seminarios

Nombre del Seminario: Seminario Interdisciplinario Clinica de Lactancia Natural.

Responsable: Dra. Alejandra Marina Mercado.

Co-Responsable:

Ndcleo Tematico: Salud Comunitaria.
Area: Area Integracién Bio-Psico Social.
Orientacién: En la Salud, en la Patologia y en el diagnéstico clinico y terapéutica.

Dra. Alejandra M. Mercado.

Equipo Docente

Dr. Guillermo H. de Hoyos

Modalidad del Seminario Presencial Virtual X Semipresencial
Cantidad de horas aulicas 0 Total de horas del 60
presenciales seminario

Total de horas extra-

aulicas 60

Total de horas aulicas

. . Cupo maximo de
Cupo minimo de Estudiantes 10 Estudiantes --

Biofisica (aprobada)

Medicina y sociedad (aprobada)

Requisitos

(especificar si es con|introduccién a la Biologia Humana (aprobada)
cursada o final

aprobados) )
Introduccién al estudio de la medicina (aprobada)

Introduccién a la quimica de los sistemas biolégicos (aprobada)

APS | (regularizada)

A. M. Mercado
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Bioquimica (Regularizada)

Fecha de inicio del Seminario

12/09/22

Lugar de dictado

Virtual

Fecha de presentacién: __ / /

Firma
Secretario
Académico

A. M. Mercado
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SEMINARIO VIRTUAL CLINICA DE LACTANCIA NATURAL.

Docente Responsable:

Directora: Med. Esp. Alejandra Mercado: Médica de Familia, Profesora adjunta a/c Taller de
Integracion A y docente Catedra Atencion Primaria de la Salud |, Departamento de Salud
Colectiva, Area Salud Comunitaria, Facultad de Ciencias Médicas, Universidad Nacional del
Comahue.

Med. Guillermo de Hoyos, Médico de Familia, Profesor adjunto a/c Atencion Primaria de la
Salud | Catedra de Departamento de Salud Colectiva, Area Salud Comunitaria, Orientaciéon APS,
Facultad de Ciencias Médicas, Universidad Nacional del Comahue.

Importancia del Seminario.

En el mundo, mas de un millén y medio de nifos mueren anualmente antes de cumplir el primer
afo de vida por enfermedades evitables con sélo recibir leche materna, como la desnutricién y
las diarreas.

En funcién de la evidencia cientifica y por sus multiples beneficios, la Organizacion Mundial de la
Salud y UNICEF proponen la Lactancia Exclusiva durante los primeros 6 meses y luego lactancia
materna con alimentos nutritivos adecuados hasta los 2 afios 0 mas.

Pese a ello, en Argentina seguimos desperdiciando este elemento tan valioso, ya que en la
actualidad no todas las madres amamantan y sélo una minoria lo hace en forma exclusiva
durante los primeros meses de vida del bebé. En tiempos en que muchas de nuestras familias
estan subalimentadas, ello no es un dato menor. Esta demostrado que las mujeres que
amamantan, pueden producir leche aldn con ingesta caldrica inadecuada. El costo mensual de la
leche en polvo que se requiere para un bebé es mayor que el costo para alimentar
adecuadamente a la madre. El ahorro para la familia y para la sociedad que la lactancia materna
produce es hoy un argumento de tanto peso como los innumerables beneficios para la salud y el
bienestar del binomio madre hijo/a.

Volver a la lactancia materna, aceptar la maravillosa ofrenda de la “sangre blanca” es un acto
tanto de amor como de inteligencia. Y en tiempos de crisis, un imperativo ético.

Una de las dificultades con las que frecuentemente nos topamos aquellas personas que
trabajamos en la promocién de la lactancia materna es el escaso interés en actualizar
conocimientos y/o revisar actitudes por parte de otros agentes del equipo de salud, en particular
los médicos con algunos afios de experiencia. El compromiso de ellos es clave para llegar con
mensajes coherentes a la poblacion. Como se puede leer en las Pruebas Cientificas de los Diez
Pasos hacia una Feliz Lactancia Natural®: “....es necesario cambiar las actitudes que constituyen
un obstaculo para la promocién de la lactancia. Entre dichas actitudes estan la presuncién de
que los profesionales de salud lo saben todo; la creencia de que no hay diferencias importantes
entre la lactancia materna y la artificial; la resistencia a dedicar tiempo del personal al apoyo a la
lactancia, y la negaciéon del impacto de la informacién incoherente o errénea. Los agentes de
salud pueden socavar la confianza de la madre, por ejemplo, al criticar o dudar de forma
implicita de la cantidad de leche que tiene la madre”.

1 Pruebas Cientificas de los Diez Pasos hacia una Feliz Lactancia Natural. Paso 2: Capacitacién, pag. 22.
(WHO/CHD/98.9)
A. M. Mercado
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Se ha demostrado que la capacitacién del equipo de salud en Lactancia Materna, de no ser
continua, permite que resurjan las practicas antiguas, aquellas que se han aprendido en la
Universidad y se encuentran firmemente enraizadas. Por otra parte, algunos expertos sostienen
gue en muchos ambitos la capacitaciéon continua es dificil de sostener?. Surge entonces el
pregrado como el momento clave para introducir los conocimientos, habilidades y actitudes que
favorezcan la Lactancia Materna, para ello se propone adoptar una estrategia de trabajo inter y
multisectorial, interdisciplinario y con participacion comunitaria basado en la promocién de la
salud. La educacién para la salud constituye una herramienta fundamental para lograr este
propdésito.

Nucleo de Organizacion:

El Seminario se enmarca en el nucleo de Salud Comunitaria.

Objetivos:

Que al finalizar el seminario los participantes estén en condiciones:

Promocionar con solidez cientifica y habilidades de comunicacién la lactancia materna.
Ofrecer ayuda préactica ante situaciones especiales al binomio madre-hijo y a la familia en
relacién al amamantamiento.

Apreciar las ventajas del trabajo en equipo y reconocer los roles de los distintos agentes
de salud en el apoyo a la lactancia materna.

Objetivos Especificos:
Que al finalizar el seminario los participantes sean capaces de:

Valorizar la importancia de la lactancia materna en la salud del nifio en crecimiento.
Fomentar la lactancia materna en todas las oportunidades de encuentro con las madres.
Enseflar a las madres la técnica correcta de amamantamiento y la prevencién de
complicaciones.

Trasmitir contenidos educativos y compartir el conocimiento de los beneficios de la
lactancia materna con la familia.

Describir los problemas que pueden surgir con la alimentacion a pecho y dar a las
madres y familiares elementos para solucionarlos.

Reconocer a las madres que tienen riesgo de no amamantar a sus hijos.

Desaconsejar el uso de elementos que puedan interferir con la lactancia exclusiva.
Establecer una buena relacién con la madre y otros familiares que la acompanfen.
Ensefar de forma practica a la madre, a colocarse el nifo en diferentes posiciones.
Ofrecer solucién practica a los problemas que presenta la mama, como grietas del pezén,
ansiedad, u otros.

Saber escuchar las dudas y preocupaciones de las familias y ofrecer apoyo.

Jerarquizar las tareas de prevencién primaria y educacion para la salud en general y de
promocidén de lactancia materna en particular.

2 Verénica Valdez, Consultora UNICEF. VII Simposio de Pediatria Social Y Lactancia Materna Del Cono Sur. Conferencia
“Rol del equipo de salud en la promocién y el manejo de la Lactancia Materna”
A. M. Mercado
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Reconocer el rol complementario y sinérgico que a médicos y enfermeros les cabe en la
promocion de la lactancia materna.

Programa analitico.

MODULO 1: Historia del destete: Conocer cémo fue la evolucién de los mamiferos.
Evolucién del mamifero humano. Historia de la lactancia natural.

MODULO 2: Bases anatomofisiolégicas de la lactancia natural. Histologia mamaria,
Anatomia de la mama lactante. Fisiologia de la lactancia. Elementos que interfieren con
la lactancia. Recomendaciones de la OMS-UNICEF sobre alimentacién del lactante y
nifix pequefix. Técnica adecuada de agarre al pecho. Composicion de la leche humana.
MODULO 3: Beneficios de la Lactancia Materna. Concepto de los primeros 1000 dias.
Beneficios para el bebé. Beneficios para la madre. Beneficios familiares, sociales y
ecoldgicos. Hospital y Centro de Salud amigo de la madre y el nifo. Cddigo
Internacional de Sucedaneos de Lactancia Materna.

MODULO 4: Consejeria en lactancia materna: Habilidades de escucha y aprendizaje.
Uso de comunicacién no verbal. Hacer preguntas abiertas. Respuestas y gestos para
demostrar interés. Devolver el comentario (parafrasear). Empatia. Palabras
enjuiciadoras. Habilidades para reforzar la confianza y dar apoyo. Aceptar lo que la
madre piensa o siente. Reconocer qué es lo que estan haciendo bien. Dar ayuda
practica. Dar informacion pertinente. Usar lenguaje sencillo.

MODULO 5: Clinica de lactancia 12 parte: Solucién de los siguientes problemas durante
la lactancia: Trabajo en base al ABP de casos de Ingurgitacién mamaria, Confusion de
pezén, Pezén doloroso, Grietas de pezén, Crisis de lactancia, Taponamiento de
conductos y Mastitis. Bancos de Leche Humana.

MODULO 6: Clinica de lactancia 2° parte: Solucion de los siguientes problemas durante
la lactancia: Lactancia y regreso al trabajo, Rechazo del pecho, Pezones umbilicados,
Hipogalactia, Suefo del bebé y lactancia. Medicamentos y lactancia.

Actividades.

Clases virtuales en plataforma PEDCO.

Lectura y ejercicios de autoaprendizaje.

Video Tutoriales.

Practicas de observacion de lactancia en fotos y videos en muro virtual.

Forma de Evaluacion.

Trabajo Integrador final:
o Deberan realizar un examen de tipo multiple opcidén en la plataforma PEDCO.
o Deberan realizar en pequefos grupos a elecciéon: un video de 2 a 3 minutos,
promocionando la Lactancia Materna utilizando las habilidades de consejeria.
o En ambos trabajos integradores se evaluaréa prioritariamente la incorporacién de
contenidos de aprendizaje cognitivos y actitudinales relacionados a la Lactancia
Natural.

I1) del seminario

Encuesta de satisfaccion de los estudiantes.

Andlisis de los indicadores de proceso.
A. M. Mercado
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Horas reloj.

Total de horas: 60.
Correlatividades: Tener aprobadas las asignaturas de primer afo de la carrera de medicina y
regularizadas APS1 y Bioquimica. Estudiantes que estén cursando el 32, 49, 59, 62 o0 79 afio de la
carrera.

Cupo de estudiantes:

Facultad de Medicina: Maximo Sin limites para estudiantes de 32 a 72 afio de la Facultad.
Minimo: 10 Estudiantes de 32 a 72 afio de la Facultad.

CRONOGRAMA
Mdédulo Tema Dia
| Historia de la lactancia y del destete. |Lunes 12/09/22
| Anatomofisiologia de la lactancia, Lunes 19/08/22

composicién de la leche humana.

]| Beneficios de la Lactancia. Los 1° 1000 |Lunes 26/09/22

dias.
v Consejeria en lactancia materna 1y 2 | Lunes 3/10/22
v Clinica de lactancia materna 1 Lunes 10/10/22
Vi Clinica de lactancia materna 2 Lunes 17/10/22
Trabajos Presentacién de trabajos Lunes 31/10/22

finales

A. M. Mercado
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Fecha de Inicio: 12/09/22
Fecha de finalizacién: 31/10/22
Duracién: 2 meses.

/

Prof. Alejandra Marina Mercado
Directora del Seminario

A. M. Mercado
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	​ Fomentar la lactancia materna en todas las oportunidades de encuentro con las madres.
	​ Enseñar a las madres la técnica correcta de amamantamiento y la prevención de complicaciones.
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