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VISTO, C!W,·! (·,:<1. Con!:,(¡¡,.:io~:)!.!P(·::!I·":i.CH"por On:I€;'niill'·I:r.i:\I\IQ
0332/91~ ~rtic!.!los 59 y 79 solicita ~la Secretarí~ Ac~démica l~ con-
fección de los formularios pertinentes donde quede indicado el plan
a~ual de actividades académicas de cad~ docente y su auditoría anual~

COI',IBIDEPANno ;;

Gh.t(~:·., d :i. c.ho con '1'.1"01d(,,' C,I(i·:·!;;.t :i. ón .:\ci:\dém:i.C,:i df:·:!::<f:·!1"t:·:ii\....
.1:i.:'~i:U'·!::.f:·:'(·:·)1"1lii\!::.Un:i.d':ld(¡;·!:;Ac.,\démic:as y debE.' consta¡~ de una planifi-

cación de las tareas a realizar por los equipos docentes que permi-
tirá posteriormente realizar la evaluación pertinente;

Que, en base a lo expuesto surge la necesidad de
contar con un sistema único que permita entrecruzar información con
las otras activid~des académicas que re~liza el docente;

Que. no existen en todas las Unidades Académicas
legajos debidamente organizados de la gestión académica, de los do-
centes ni de las cátedras;

Que, es necesario planificar la formación de los
recursos hum~nos;

nU(~!!, ¡¡.:!::.n(-::c(¡·:!:;,¿:\¡riocon '1:"'11.,, con :1..:\ op í n Lon eh:·! JO!;;

alumnos en forma objetiva y debidamente organizada;

Que~ la Comisión de Docencia y Asuntos Estudian~
tiles~ emitió despacho aconsejando aprobar 10 solicitado por Recto-
¡""ldOl¡

Glue el Consejo Superior en su reunión Ordinaria
del día 03 de diciembre de 1991, trató y aprobó el despacho producido
pOI" ],':1 Com:i.!E.:i.ónl¡

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL COMAHUE
O R D E N A :

ARTICULO lQ: APROBAR el SistE'ma Unico c:lePlanificación y Evaluación
de Acti \/j.dades f..)cadémicas (Docencia) para todos los docentes qu e
prestan servicios en la Universidad Nacional del Comahue, que figura
e orno An" XQ r d" :1. ., pr·.,,,.,n te Onj .,n an z a " ~

........•...•.•....•..•.•.•.•.••.•••.•••••.•••••••••• &.
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ARTICULO 22= ESTABLECER que el plan de act.ividades .;;\desarr'ollar por
e;i:\di:\ c':\'I:(,,'dl'·':\.~;;(':!I''',f\pn,,·~::.€,'ntii\clopOI" E'l D:i.I'·(,,'c:tOI'·df·::l DE~p,:\r·t¡:Hn€':ntc)J"(.:!!¡; .v-
pectivo 10 (diez) dias hábiles después de iniciado el dictado de la
m :i. !i>m ,:',!, (.,:.n ]. ii\ n (,.! e 1"e t ,,\1":í. ,,'\ ,-:":,C ,:\(:1ém:i. c:.:\ el€.! 1,:í Un:i. el e\d A e ,:\d ém :i. Ce\ 1"(.:,'$ pt:,· e t :i. v.:\ ..

ARTICULO 32 ESTABLECER que el informc:::'anual de actividades desarro--
lIadas en la cátedra será presen'l:ado por el Director del Departamento
hi:\!;;t,:\ :1.0 (d:i.E·:c) <:!:í.c·\!:;. h,Hd.lc,:!r:; cJ(·':·f:;.pué!;;. d0! i::i.I'li:\1:i.:'~¡:H:'O (;,:.:1. !:;f~'qttndo cu atrí .....
rn t:·! !:;. t 1" ~:!••

ARTICULO 42 ESTABLECER que la opinión de los alumnos ser'á obt.enida
pe)!" m(;~d:i.od(~! \'\1".,:\ (·:mc:u€~!:;t¡:\~cuyo mode"':!.o 'f::i.qt.w,;\ corno ArH~xo 11 dc:!.' 1,:\
P J"('.!!:;'€-H',·h:·:· •.

ART ICULO 52 = ESTABLECER qw-:! 1.:\ BpcJ"(',>'I:.,:\1" :í. ,,', (~c:,:\dém:i.c,,', c!{,,:. :1. ,,! Un j. V(,~n;;.:i. d ii,d

Nacional del Comahue~ proveerá a las Unidades Académicas los modelos
de planillas con la codificación adecuada y única para toda la Uni-
v (-::.n:;. :i. d .:\(:I ••

ARTICULO 62= ESTABLECER qw·:·! 1", ~:k!cl"{;·!t':\I":í.i!\i~c¡:\déillic,;¡ d<-:,' c,:\d¡:\ Un:i.cl"H:1
Académica será la rpsponsab1e den
1) Llevar al ella la base de elatos con la información de todas las cá-

tedras y todos los docentes de la Unidad Académica ..
2) Organizar un legajo para cada uno de los docentes donde serán ar-

chivados todos los documentos relacionados con su ac'l:1v1dad
do e(.:.~n t(·:·~"

:;) LJ.evar' un archivo de programas de todas 1as asignaturas corres-
pondientes a las carreras que se dictan en esa Unidad Académica y
arbitrar los mecanismo necesarios para proveerlos a los alumnos y
a los graduados que los requieran.

4) Publicar en carteleras los horarios de clase y de consulta de to-
dos los docentes.

5) Organizar, junto con el Centro de Estudiantes, y procesar la en-
cuesta de los alumnos a fin de cumplimentar el articulo 49 de la
p I"(.:! E (.:.!nt(.;:"

ARTICULO 72:: L,:! S{;·~C:J"(·::·t,:'¡I'·:í.,:! i~C:¡:H:Jém:i. e,:',
n os un,:,! V{,,':l. ,n./. ,:tño!. <':\ud:i.ti:ll" d ícha
Consejo Superior ..

de la UniverEidad deberá, al me-
:i. 1'1'1:0 rrnac :i. ón >' 0: :I,(.:~v¡;\1" ;i. rrf'o V'fIl€(' ¡:d

ARTICULO 82: REGISTRESE, comun:í.qU€~!::.f:!y ii\I"í::h:í.·v·{·:~!!;(;·:"

~--~-------------+
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ANEXO 1

~._------------------------------------------------------------------+:PLANILLA PLANIFICACION (ANUAL-CUATRIMESTRAL)
: DATOS GE"'H~ALES

+-------------------------------------------------------------------+l.) F~AN DE ACTIVIDADES A DESARROLLAR POR LA CATEDRA
:1.••.... PI...ANIFICACION DE CATEI>I~A (ANUAL O ClJATRII'1ESTRAL)

.1. •• :J. ••.... DATOS> DE:: LA CAn::DJ=~A EI'I I:~EI...ACION A LA CAF~F~EF~A
1.2.- EQUIPO DE CATEDRA
:1.• 3 •.... PFmGF~AMA I>E:: CATEDF~A
:J. •• 4...... HOI:~AFnOS

2.1. ACTIVIDADES INTERNAS
2..2. ACTIVIDADES EXTERNAS

~,.. .... PUBL:CCACIONES DE LA CATEDRA

;;, •• :1. LIBFWS
;;> •• ~:~ r.,PUNTES
3.3 GUIAS DE n~ABAJO

4.- OTRAS TAREAS

4.1. INVESTIGACION
4.r:~.. EXTENSION
(~..a, TAI:~EAS DE GOBIERNO
4 ..4 •• On'::AS

5•.... PEDIDO DE BIBLIOGF~AFIA (PI:UmUZADA)

:::'.1.. LIBFmS
5 •.2. PUBLICACIONES

6 ClPINIClN COOFm:rNADOF~ DE AF~EA

7.- ClPINION DIRECTOR DE DEPARTAMENTO

.L. __••.••••••••••••••••••••••• _••••••••••••••••••••••• l..
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+-------------------------------------------------------------------+:UNIVERSIDAD NACIONAL DEL COMAHUE FECHA: dd/mm/QQ FojM NQ= xx
:I'IEUm..lE::J'1....ARGEI'IT:I:NA
:FACUL..'rAl> DE:: COD 1ElO::+-------------------------------------------------------------------+:Df::F'Mn"A,v'E::NTO:: COIHGOll
:Aru~A:: CDDIGDu+-------------------------------------------------------------------+:PH()(W::AI'1ADJ:::(CATE::lmA) CClDI(-)011+---------------------------------------~---------------------------+I····DA Tc:H:) D':::LA CATEDF~A ':::hII=<:ELACIONA LA (:;AI~RE::RA
GODIGD CAJ:~F~EF~A:: COI>IGO PLAN DE EBTUI>ID=

CODlcm PI...AN 1)1:,:EBTUI):ro=
COD:J:cm PL.AN DE Etlrn.JDIo II

CODIGO F~AN DE ESTUDIO:

COD IGO CAHI:;:E::HA11

CODlGO J::·L..ANm:: 1:::s Tt.HHo ::
CfJI)IGO PLAN DE,:E::~nUIHOII

CODIcm PLAN DE EBTUDIOll
CODIGO PLAN DE::E!:rrUI>Ie 11

CCJI>IGO PLAN I>E::EBTUI>IO::
CODIGO PLA'" I>E:: ,:::!:rrUD1o II

C(Jf)IGO PLA'" I>E E~>TUI>I0=
COJ)J: oo PLAI" DE::ESTUDIO::

1-2 E::QUIPO DE LA CATEDRA+-------------------------------------------------------------------+:DATOS DE'...DOc,:::"rn:: ENCAF~GAX>O DE::LA CA'n:::X>':~A~._-------------------------------------------------------------------:APELLIDO y Nrn'1BREBn LEGAJO» CARGO Y I>EDIC.c+--------------------------------------------------------------------:X>AT08 DE l...m:; DE,v'ASDOCENTE!:; DE LA CATEI)F~A+----------------------------------------------------~---------------:APELLIDO y NOMBRES» LEGAJO» CARGO Y DE::DIC.»
:A~~LLII>O y I'mMBRE::S= LEGAJO» CARGO Y DEDIC.::
:APELLIDO y ~~1BRES" LEGAJO = CARGO y X>EDIC.B
:APELLII>O y "KmSRES: LEGAJO: CARGO Y I>EI>IC.=
:APELLII>O y "K~1SRES= LEGAJO» CARGO Y DEDIC.=
:APELLIDO y "mMBRE8» LEGAJO" CARGO Y DEDIC.=
:APELLIDO y "K~'1BRES= LEDAJO= CARGO y I>EDIC.D
:APELLIDO y NOMBRES" LEGAJO: CArolO y DEDIC.=
:APELLIDO y Nrn'1BREBn LEGAJO: CARGO Y I>EDIC.B
:AP':::'...I...IDO y NC)IYIEI':::EBn LEGA,:rOll CAF~GO y DEIHC. II+--------------------------------------------------------------------1.3. F~OGRAMA8 DE CATEDRA

FU"mAI'1':::NTACIClN

+-----------------------+---------+---------+---------+-------------+
:VIGENCIA (Aítí08)::+-----------------------+---------+---------+---------+-------------+

~!
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+-------------------------------------------------------------------+
: UNIVJ:::J:;;l:HDAD NACIONAL DEI... CDMAHLJE FECHA:: <:Id/mm/a.:\ Fo.:i;,\ N~).II x x :
: 1-II::U(aUEN Al:;;mi:N T r NA
:FACLLTAD DE CDDIGO::-------------------------------------------------------------------+
: DEPAr'::TAI"IE:.NTO:: COD:rGO::

C(:mIGOII I
I+-------------------------------------------------------------------:!AHEA:

:PHOGRAMA DE (CATEDRA) conr oo»+-------------------------------------------------------------------+
CONTI:::N I I>(JB (p,:mC;F~A""A AI-IAI...:r'r r CO mo:GAN 1ZADD EN E,JEB CONCEPTUALES O
TElyIAT:r cos )

TITULO 11
At.rrcm ( E8 ) ::
EX):!: TOIU Al... 11

EIHCION ::
BIm ...:J:OTF.::CA::

BIBI...lrn3RAFIA I>E C(JN8UI...TA (CON ~~n~ERO I>E IBBN)

TITULO JI

AUTCW<:( EB) ::
EIH'J'{:mIAI... 11

EIHCION 11
B 11:(1... rrrra CA :: SI/NO

PHOPUESTA METOI>OI...CH3ICA

CONI>ICI(J~~S I>E ACREDITACION y EVAI...UACION

AI...U1~mS REGUI...ARES

AI...LJlYINOB I...IBHEB

C~ONOGRAMA lENTATIVO

+-----------------------+--------+---------+-------~-+--------------+: vr GI:::NC:r:A (Aí:.íO~:):: ! :+-----------------------+--------+---------:---------+--------------+
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: UNIVEI:;:!:)InAX> I'IACIOI'IAL DE::L.CC)/YIAHUE F:'ECHA1I c:ld/rnrn/.i\.i\ I::·o,:;.i\Nf.~1I xx :
:~EUQUEN - ARGENTINA
: FACULTAD DE:: COI)IGO::+-------------------------------------------------------------------+
:DEPARTAME~ITO~ CODIGO::
:AREAn COD1GOn+-------------------------------------------------------------------+
:F~rn3RAMA DE (CATEDRA) COX>100::+-------------------------------------------------------------------+
1.4. DISTRIBUCION HCW~ARIA::

HORARIOS DE (~ABEB TEORICAB/PRACTICAB/LABORATCW~IO

+---+--------+----------+-----------+----------+----------+---------+
: // 1...UI'II:::!:. '''ARTES I",IE::':~COl..l:::S:: .:Tt.JEVr::s VIEm'II:::S BAl:~AJ)O:---+--------+----------+-----------+----------+----------+---------+T P L T P 1... T P 1... T P L T P L : T P L :+---+--------+----------+-----------+----------+----------+---------::OB
: o',;!
:1.()
: :1.:1.
: j.2-
: :lo ::;
: :I.t.'~
: :J. ~\
::1.6
: :1.'7
:lB
: :1. <,;>

: ~:~O
: ~':~:I.
: ;:~~':~
: ~':~::>
: :;:!I:"~+---+--------+----------+-----------+----------+----------+---------+

Hor'::AJ=;::rOB DE CONSULTA DE A'...UlyINOB

DOCE::,'.T1:::S 1... I:::GA.:rO 1HA Y !--lB •• l..UGA.:;:
X>OCEI"TES LEGA.JO I)IA y Hf:> .• U.JGAH
DOCE"ITEH LEGA.:ro XHA y H~:>.• I...U(3AR
DOCEI'ITI!::S LI:::GA.JO DIA y HB. l..LJGA':~

I +~ +------------+----------+------ + +r-...'.•...."
rV·Y{3ENCIA (Aí,íOB) 11: : : : :+----------------------+------------+----------:---------+----------+

~\



+-------------------------------------------------------------------+:UI,nVEHB1 X>AX>l'IAC:tDl'IAL..DEI...COITIAHUE FECHA:: dd/nuo/,:\,:\ FOji:\ I'J~~I:x x ]
:l'IJ:::U(;lUE"1AJ=~G/¡¡:J-ITI/'IA
:FACULTA!) DE COD:J:Cm::+-------------------------------------------------------------------+:DEPARTAMEJ-ITO= CODIGO::
:AHEA~ CODIGOu+-------------------------------------------------------------------+:PHOGRAMA DE (CATEDRA) CODIGO:+-------------------------------------------------------------------+~:~....FOHI'1ACI01'1DE J:~I:::CUHBOG1··/UI1AI'ICH¡)

CUI:O:BOS~, DICTAH::
CUI:::BOBA Af:)I~¡rrH~::
SE/vl:t:NAH IOH A X>ICTAJ:::u
SEMINAR:t:OH A ABIHTIR::

2-2 ACT:t:VIDADEG EXTERNAS::
PABAI,rrIAS/ ETC::
CURBCH3 A DICTAR"
CW:::SOS A ASISTIR::

3- PUBL:J:CACIONEH

A PF::Ef:;F.¡:TI,IAF;:(T ITUI...O" CANT:rI)AI>DE At.rrcmEs, I...UGAJ=~y FECHA)
A CCWII¡::I'IZAI:~('r r-rULO" CANT:t:DAl> DE At.rrm:::ES)

3-3 GUIAS I>E TRABAJOS
4···· OTRAS TAJ:::EASC;U.JEJ:::EAJ...:J:ZAEL.. DOCENTE+----------------------------------------+---------------------------
:4-1 INVESTIGACION 4.2 EXTE"EION+----------------------------------------+---------------------------:CCillIGODOCENTE PROYECTOS EXTENSION+----------------------------------------+---------------------------:99999999 ~mMBRE HORAS XXXXXXXX NOMBRE HOHAS XXXXXXXX
:99999999 Nrn1BRE HCW~AB XXXXXXXX ~~~1BHE HORAS XXXXXXXX
:'19999999 i'lDlTIf.<m¡:HORAB XXXXXXXX -I"CWI:BF::E1··n:mAS XXXXXXXX
:99999999 ~KmBRE HORAS XXXXXXXX NOMB~~ HOHAS XXXXXXXX
:99999999 ~mMBRE ~K»~AS XXXXXXXX : ~mMBRE HCW~AS XXXXXXXX:----------------------------------------+---------------------------
,--------------------------------------------------------------------,

4-4 OTRAS (ESPECIFICAR),--------------------------------------------------------------------,
COX)IGO I)OCENTI:::,--------------------------------------------------------------------,

!TAREA HB. 99999999 ~mMBHE HORAS XXXXXXXX
'TAr'r'A HB.. 999'19999 1'lnMBF~E::HOHAB XXXXXXXX

-; ','~I;~';;:';;'HB" ~ó'9999999 N()MBI~r::: ""O/'<:AB XXXXXXXX
!TAREA Ha. 99999999 "mMBRE HORAS XXXXXXXX
!TAREA Ha. 99999999 NOMBRE HcmAB XXXXXXXX+--------------------------------------------------------------------
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5- PEDIDO DE BIBLIOrn~AFIA (PRIORIZADA)

T:I: TULCH3
At.JTW:;:( E~8)

11

11

EX):J:TOR:[AI...
':::DICION
B r 1:(,...1 CHECA
ISBN

JI....
(UNe)r.

~:.'I····~·:~PUBL:rCACIONES PEtHIOI>:rCA~:)

FIR"'A E::NCARGAI)() DE:: CATE:m:;:A

6- OPINION DEL DIRECTOR DEL AREA

--------------------------------------------------------------------+
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INSTRu~rIVO PRESENTACION DE PROGRAMAS

:/ FUNI)~I/'1E::NTACION
a) Del ProQraman corresponde incluir aqui el marco de referencia
en función del cual debe organizarse la materia. Por ejemplo~ me
incluye en este punto: función de la materia en relación con el
Plan de Estudios, inserción en el mismo, correlaciones hori-
zontales y verticales deseables, características de la materia
(formación general o especifica, básica u orientada, conceptual,
práctica, metodología, etc) tipos de aprendizajes que implica
(c:on(::f~p·t:t.ti.\l!t:ins'l'.I'·I.lmerl't.almetodológico, habilidades o destreza,
resolución de problemas, actitudes profemionalem, etc.)

b) De 1••• 1:ruc1:ur. d. 1. cil1:edra: Relacionar el punto anterior
con el número de alumnos, personal docente y otras cuestiones
t.':ll(~~!j.(::C)tIlO:(f~val.ua(:::i.6nd.:~ lci\expel'·:i.enc:i,iId€~l c:ul,·tr.-."doci\nt€,·I'·:I.O/'·!.
inserción de prácticos en relación con el futuro rol profesional
de 10m alumnos, disponibilidades bibl.iográficam y otrom recursom~
(;,'t <.~•

2 ..- OBJETIVOS - PROF~SIT["3
Son las intenciones o metas a lograr co~o fruto del aprendizaje
de la materia. Deben funcionar como criterio de evaluación de la
materia, así como de nivel de exigencia y promoción de los alum-
nor".

;:') CD"'TENIJ)C":~SI:::GU'"PLAN DE ESTUIHOB
Tranmcripción de 10m enunciados en el Plan de emtudiom.

4 ..- Crn~rl:::"'ID["3PROGRAMA ANALITICO
Se presentan como el programa de la materia. La coherencia y or-
ganicidad en función de su aporte al Plan de Estudios de la Ca-
rrera. depende de que se haya seguido determinados cri terios en
mu .elección y organización.
Los. (::(:)n'h:~n:LCI<:)!!.pl.u-:;-den•.'('r,;.t.r·I.I(::'t.l.lr·¡,\r·r,;.e.:,'nunidader,. €~!f.dfl'ci/~ en "'.0 r'nC)
a ~ que actuan como organizadores de temas o experiencias en
que se ha subdividido el contenido. La unidad se articula sobre
una idea básica, que consti tuye el m.inimo conceptual que debe
tiom :i. n .1\ r' (::," c:ItÍ\ü\ 11.1I1lJ'lo •
I...¡,\!;;.un:i.d,;\(:'(~~!;;!!;'l.Ip(:)n.:,·n1.ln,,,t=.>e(::uenc::i.,1\de comple] :l.r.I¡,\dc:/~.:,'(::if:~n't.~~no
solo en lo referente a los temas. sino tambien a las actividades
y operacionem del pensamiento por parte de los alumnom.

::\•....X:HHI...:t:OG.:;:AFIAI:cA~HCA y DE CONSULTA
Il"ltl:i.Ci:\I~1.;\b:i.bl iog r'tÍ\'f':(,1\.:~r,¡'pf~(:::f.1'j,C:.iI1.1obl i(;Jat.ol'·:i.•:\y ¡.\c::on't.ifll.li,\(::i6n
incluir las obras de consulta general.

6.- PROPlESTA METDDCLrn3ICA
Son las actividades sistemáticamente planeadas que deben explj,cj,-
tarse con mayor precisión qLle la que impl ica las categorias de
teóricos y prácticos. Considerando situaciones o experiencias de
aprendizaje como: estudio de casos, seminarios, experiencias de
laboratorio, análisis de datos o sitLlaciones, formLllación de hi-
pótesis, grupo de discusión estudio orientado por guias, talle-
re~- resolución de problemas, actividades de campo, demostracio-

fo:l'n t ••••••$\~., .,.•..fW'lI •• 1i ..•• t!!~""'""",,,,,-,,,"-
o corremponde mencionar las formci\& de trabajo seleccionadas
tambien eHpresar Lln orden secuencial en que podrían rea-

~UACION y CO~ID:t:CIrn~ESDE Aa~EDITACIO'"
evaluación debe aparecer organizada como sistema de acredita-

~. El sistema de acreditación establece las normas que deter-
tan la aprobación de la materia, proporción de actividades con

'"
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requisi to de aprobación. parcial es. integración final. También
f;,>ljj.t..:-\blf?'(::f?1m 1" pOli;.:I.b:I.1:I.dc":\df?!ij.df:~ I'·ec:upe 1'·ci\e:i ón eh:,> acti vidades o
pmrcimles~ promoción sin eXmmen finm! 1.1otrMs MlternMtivms.
La evaluación debe mostrar una coherencia con los objetivos pro-
puestos los cuales deben aparecer representados -de alguna mane-
rM- en el sistemM de Mprobmción.
Los instrumentos de eVmluMción que se utiliZmránu Pruebms ormles~
€-~1:j.e:,,·:1."1".ci\1:;'!c d.:~ mf~·t.Ui:\c;j.ón " df;,> (;)rqci\n:L:r.me::i.(.)ny desml'·,,·oll(".) d.:·~ 1".emr.\~••"
cuestionmrios de preguntMs especificms; pruebms objetivMS; de li-
bros Mbiertos; etc. Se .eleccionMrán en re1Mción tMmbién" con los
objetivo. que .e pret~ndM evmluMr.
Se explicitar~ las condiciones que deben reunir los alumnos para
1,;.<,,'1'·(::(.")rl1jj.:id «,>1'·c"d(;)15 .:,'1")1ci\ C:C"I "t.«·H;Jo,,·:í ci\ df~ pl'·onu:H:::Lon i:\:I. ef,j." 1'·""(;11.1:l.c''''·+:·~l¡¡'C)
.I.:L bl'·f:.>l5.

8.- DISTRIBUCION HORARIA
CMrgM hOrMrici\ semMnm1 pMrM Cci\dM tipo de mctividci\d.

9.- CRONOGRAMA TENTATIVO
Distribución de actividades y tem~ticas a desarrollar en el cur-
l'j..:-\do.
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+--------------------------------------------------------------------:PLANILLA DE I~WORME
:DATOB GENEHAL..E::S

(ANUAl ...)

+--------------------------------------------------------------------11.) INFCWtME DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN LA CATEDRA
1.- ACTIVIDADES DE CA1~DRA

:1..1. DATOS DE LA CATEm::A EN REL..ACIOI'IA A I...ACARHEI:::A
1.2. EQUIPO DE CATEm:::A
:l.• ;:, u ESTAI>HnICAB DE AI...UMI'I08
:l.• 4. Cu/YIPLI 1'1IENTO DE <:lB,JE::TIVDS
1.5. CAMBI08 PRODUCIDOS

2.- Fru:::MACION DE RECU/:::BOS HU/'1ANOS

2.1. ACTIVIDADE8 I~rERNAS REALIZADAS
2.2. ACTIVIDADES EXTERNAS HEALIZADAS
2.3 CAMBI08 PRODUCIDOS (FU/~DAMENT08)

3.- PUBLICACIONES DE LA CATEDHA
;':,• :1.. 1...IF.«F~OS
;:¡ ••~:~• APUNTE::~:)
;:,. ;:J • GU 1 AS I>I:::TFtAI:«A,:tO
3.4. CAMBIOS PRODUCIDOS (FUNDAMENTOS)

4.- OTRAB TAHE::AS

4.1. INVESTIBACION
¡(-l. z , E::XTE:]'If:HOI'1
4.3. TAREAS DE GOBIEHND
4.4. (:rr.:::AS
4 • s, CAI'1B:ros PRODUC IJ)OB ( FU"U>AlyIENTc:H:,)
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6.- EVALUACION DEL ENCARGADO DE CATEDRA SOBRE EL EQUIPO DO(~NTE y DEL
DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO SOBRE EL E~~ARGADO DE CATEDRA.

II··ISTI:;:UCCIONESPARA El... I...I...ANADO

1.- Dict.do de Cl.ses=

La evaluación seré favorable cuando el Docente haya dictado las
e:1.;\!¡.E~m
salvo PI'·E-~v:i!¡;.t,.l\!¡;'"eh» .l\CLU»I"d<;).l\1.:\ pl,ul:I,'f':J,(::.;\ciónP(;)I"él pl~.»sentad.,.

causa debidamente ~ustificada. Seré desfavorable cuando no seh.y. cumplido .cept.blemente.

2.- Atención de Consult.s:

L. vcl\lor.ción será f.vor.ble cUcl\ndo el Docente no registre reite-
radas inasistencias en los horarios de atención de consultas previs-
t.s" scl\lvo c.us.s debid.mente justific.d •••

3.- Recepcion de exámenes"

Lcl\ev.lu.ción será fcl\vor.ble cu.ndo el Docente hay. integr.do to-
dos los tribun.les ex.min.dores de los que se. p.rte,. s.lvo causa de-
bidamente justific.d.s" que deberán cl\justcl\rse~ las normcl\S que espe-
cificamente regulan la materia. Seré desfavorable cuando, sin razón
cl\lguna,.hubiera dejado de integr.r tales tribun.lem.

4.- Asimtenci •• Reuniones Docentes"

Se refiere a reuniones de cétedra~ de Coordinación, de érea, de
Departamento, y otras que éste haya citado por pedido expreso de las
autoridades de la Institución. Seré favorable cuando se registrenm.rc.d.s in.sistenci.s.

5.- Cumplimiento de las Obligaciones Ac.démic •• :

Este item se refiere, esencialmente, a la planificación, ejecu-
ción y evaluación de lcl\actividcl\d cl\ccl\démiccl\.Pcl\rcl\los Docente. encar-
gados de cátedra dicha valor.ción será f.vor.ble cu.ndo hayan presen-
tado en tiempo y formcl\ el informe de la pl.nificación de la m.teri. y
de la actividad académica anual y hayan ejecutado .ati.factoriament~
lo planificado. Para los demés docentes seré favorable cuando hayan
(::umplid<:)(,:?nt:L(;~mpoy 'f'e)J"ma(:(:)nla tcl\t"(i?:\d(,»<::át(;'H:lt",:\PI"(;)91".;\m,l\d,l\.

Se refiere cl\lcl\sactividades or9cl\nizadcl\spor lcl\cátedra,. el Arecl\,.
el Departcl\mento o por otr.s Instituciones. I...cl\eVcl\lucl\ción.erá fcl\vorcl\-
ble cUcl\ndo el Docente cl\credite su pcl\rticip.ción en el1.m y deSfavora-
ble en Ccl\SOcontr.rio. ~J.ndo en l. Facult.d no se hubieran organiz.-
do actividcl\des de este tipo" o ell.s no tuvieran rel.ción directa con
lñ\/!¡j.d:i.!;;.c:::ipl:Ln,:\/!!:.del I>(:)cent.f.~"proc&~df.~I~.1Ilcl\men(:::i.ónum.in cal:i.:f'i(::a....
ción" scl\lvo que el Docente" por propicl\ iniciativa" hubiera pcl\rticipcl\-
do en actividades organizadas por otra insti tución. En caso de co-
rresponder a Profesor Titular o Asociado no podré llevar la mención
u !l. :i.n e:i:\ 1:i. '1':l e;.iH:: :J. ón u •

.7. - ::::' ::::c~:.r::'::~..a..,::::p::::::::::::::d:=-'
académicas institucionales. La evaluación seré favorable cuando se
hubiera cumplido con las actividades encomendadas. Seré desfavorable
CU,:\I",(:!<:) f.·~lDo <::f.,'nt.:~no hubiet'·c\(::umplie":)(::<:>1')la!!;.mis¡.m.!!¡.H En le>. ec\so !!¡.f.,~n
que .1 docente no se le hubiera encomend.do tarecl\s" procederá la men-
e i ón ••!;:.:;. n (::ü\ 1:i ·1':i. e::. r;:l ón u •
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7 - PARTICIPACION EN OTRAS ACTIVIDADES ENCOMENDADAS
CClDIGO FAV I)E:~W S/ CAt"J.F
CCmIGO FAV DESF S/ CAL.l!=='
CClDIGO FAV I)E::~W s.> CAI...IF

CODIC:lCl FAV I>I:::SF S/ CAL.:[F'
COI)J: GO FAV I)EBF B/ CALIF!'
CODI(::lO FAV DESF B/ CAL.IF'

f:J e ••• API:::r:::ClACIOl'1DE::CON,:T\Jt.JTO
\:'AV DE:SF B/ CALIF

ENe H l>F.E: CA'TEI)F::A FIRI"IA J)U::ECTOI:::
8- rn~INION DE LOS ESTUDIANTES

,,..-r .
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8.- Apreciación del conjunto:

ReBultará de las menciones obtenidas por el docente en los di.tia
tos items. En general, será favorable cuando las menciones positivas
1iH.\P(¡·~I'·en .l\ L••\!;;. rH.\'9."t.:i.Vi:H:¡'.. f:)in f.;>mb••\I'·(.:jO!f b••\!¡;.t..i\Y·.lI una fI)(~n(:::i(~n (;h;¡>!¡¡.·f •.o\v(;)·-·

rabIe en el item 1) (dictado de clases), en el 2) (atención de con-
sultas) o en el 3) (recepción de exámenes) p~ra que la ~preciación de
conjunto sea desfaborable. La mención "sin calificación", sólo pro-
cederá en caso que el Docente hubiera estado en uso de licencia du-
1'·.\\n·I:(~~.:.~:t. ."í'\(;~ o 1.:\ mi:\yOY· Pi:\y·-t.f.,' r.lf:~ él H

'-. .
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ANEXO ll
ENCUESTA A LOS ALUMNOS

C6digos ICODIGO NQ: I
FACULTAD DE : •••••••••••••••••••• 1

CARRER A :: ••••••••••••••••••••••••• ~==================~
ASIGNATURA: •••••••••••••••••••••••....-----------'

APELLIJXJ y ~~MBRE ••••••••••••••••••••••• LEG. NQ= •••••••••••••••••••
El objetivo de emt~ encuest~ es ofrecerte el emp~cio para que

pued~m~ re.pon.~blemente re~lizar una ev~lu~ción de las tarea. que te
tienen como prot~gonimta.

El prop6sito de la Facultad es utifizar tu aporte8 garanti-
zando ~s' la ense~anza y el aprendizaje.

Convencidos de que tu aporte ser~ critico y constructivo te
agradecemos tu colaboración.
(esta hoja es retenida por el Centro de Estudiantem.
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I CODIGO NQ: I
~IVERSIDAD NACIONAL DEL COMAHUE

COPIGO NQ
CODIGO NO
CODIGO N9
CODIGO NO
CODIGO NQ

ACUL TAO •••••••••••••••••••••••••••••••••
tARRERA: •••••••••••••••••••••••••••••••••
SIGNATURA: ••••••••••••••••••••••••••••••
UATR 1MESTRE : ••••••••••••••••••••••••••••

lIÑO: ••••••••••••••••••••••••••••••••••••

OBRE PROGRAMASIObJet~vos y relac~ones entre conten~do •• SI NO PARCIALMENTE
metodologLa y adqu~s~ciones del Alumno

· Se te d~o a conocer el programa de la cátedra? •••••
· Te d~eron a conocer los objet~vos de la asignatura?.
· Cons~deras que la cátedra ha cumpl~do 105 objetivos?
· El de.arrollo teór~co de 10. temas te facilitó.

a) ubicar y comprender los conceptos fundamentales
de cada un~dad? •••••••••••••••••••••••••• :•••••••

b) relacionar los conceptos entre una un~dad y otra?
c) efectuar relac~ones entre una asignatura y otra?.
d) resolver problemas y/o ~nterpretar más claramente

situaciones trabajadas en los prácticos? ••••••••
e) plantearte interrogantes? ••••~•••••••••••••••••••
El desarrollo práctico de los temas permitió.
a) efectuar relaciones con 105 teóricos? ••••••••••••
b) efectuar relaciones entre uno y otro práct~co? •••
c) reconocer y plantear problema.? ••••••••••••••••••
e) formular h~póte.i.? ••••••••••••••••••••••••••••••
f) observar e indagar? .•••••...•.••...•..••.••.•.•..
g) interpretar y relac~onar datos? ••••••••••••••••••
i) util~zar instrumental? •••••••••••••••••••••••••••
Consideras que los docente. de la cátedra trabajan
como un equipo coord~nado? ••••••••••••••••••••••••••

·· ·· ·············· ·· ·············· ·· ············
·· ·· ·············· ·· ·············· ·· ············
·· · ·············· ·· ············
·· ·· ·············· ·· ·············· ·· ·············· ·· ·············· ·· ·············· ·· ·············· ·· ············
·· ·· ············

NOOBRE ASISTENCIA. Teóricos - Práctico. SI

·........· La concurrencia a clase es obligatoria en los teóricos?
y en los prácticos? ••••••••••••••••••••••••••••••••••••

· Concurres regularmente a teóricos? •••••.•••••••••••••••
y a los prácticos? ••••••••••••••••••••••••••.••••.•••••

SOBRE DESEMPE~O DOCENTE EXCELENTE MUY BUENO BUENO REGULAR MALO
· Como juzgas el desempeRo del

docente en las cla.es? ••••••
Profesores •••••••••.••.••••••
Aux~liares •••••••••••••••••••

•• •• •••••••••• a,

~BRE RELACrON DOCENTE-ALUMNO desde
1:\- Ei~peCificida~

TEORICOS
SI !'lOPARCIAL.M.

). En general la actitud del docente
te permitió:

a) plantear duuas e interrogantes?
b) resolver dif~cultades? •••••••••
c) fortalecer el trabajo grupal? ••
d) partic.ipar en c.lase? •••••••••••

III I

j



IBRE ATENCION DE ALUMNOS EXCELENTE MUY BUENO BUENO REGULAR MALA

· La atención fuera de horario
fue? .....··.··············· ········· ·········· ······ ······· ······

¡OBRE CLIMA DE TRABAJO SI NO VECES

~. El clima de t.rabajo es:
a) agradable? ········································ ···· ···· ······b) participativo? ···································· ···· ···· ······c) incita a la producción? ··························· ···· ···· ······

JBRE EVALUACION SI NO

3. El modo de evaluación te parece adecuado? ················· ···· ······4. Las evaluaciones que has tenido:
a) tuvieron preguntas claras? ····························· ···· ······b) estuvo de acuerdo a lo enseFiado? ······················· ···· ······c) el tiempo asignado fue suficiente? ········.············ ···· ······

:¡brebibliografía?

~.Que tipo de bibliografía usa la cátedra?
a) Libros. ·····························································b) Fichas de cátedra o apLtntes.········································c) Fotocopias. ·························································d) Otros. ····················································.·········

inión Personal y Sugerencias

· SeFiala tres aspectos de la cátedra que rescatas como interesantes y
valiosos para el trabajo del alumno. ·································1.- ····································································2.- ····································································3.-. ····································································

· SeFiala tres aspectos que. a tu criterio. habría que modificar para
contribuir a un mejor desempeFio. ····································1-. .················································.···················i 2.-. ····································································I 3.-. ····································································
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