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VISTO: Los articulos 57° y 69° del Estatuto de la Universidad
Nacional del Comahue y la Ley 24241 del Sistema Integrado de Jubilaciones y

Pensiones, y;

CONSIDERANDO:

Que del texto de los articulos 57° y 69° del Estatuto de la
Universidad Nacional del Comahue se desprende que los Profesores Regulares que
alcanzan la edad de 65 afios no continian en esa categoria,

Que existe en la Universidad Nacional del Comahue una gran
cantidad de docentes que han superado ampliamente la edad de jubilacion,

Que la Ley 24.241 establece que la edad para acogerse a la
jubilacion ordinaria es de 65 afios para el hombre y 60 afios para la mujer,

Que es necesario establecer un régimen general que regule
definitivamente la actividad de los docentes mayores de 65 afios,

Que se debe interpretar acabadamente el texto de los articulos
57° y 69° del Estatuto de la Universidad Nacional del Comahue,

Que la legislacion vigente permite que Docentes Universitarios
puedan percibir la Jubilacion Ordinaria y un sueldo como Docente,

Que es necesario enmarcar perfectamente la actividad Docente
mas alla de la jubilacion ordinaria,

Que los Docentes que continian con su actividad académica
mas alla de la jubilacion ordinaria deben hacerlo en plena capacidad fisica e intelectual,

Que los auxiliares de docencia que alcanzan la edad de
jubilacion sin haber alcanzado el rango de Profesor Regular no es conveniente que
continten en el Sistema, cualquiera sea la situacion,

Que el principio de igualdad debe regir en las relaciones con el
personal docente de la Universidad Nacional del Comahue,
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Que, las Comisiones de Interpretacion y Reglamento vy
Presupuesto y Administracién, emitieron despacho aconsejando la aprobacion del

proyecto de ordenanza,

Que el Consejo Superior en su reunion ordinaria del dia 11 de
Julio de 2003, aprobé en general los respectivos despachos producidos por las
comisiones y con mayoria del cuerpo envié a comision el Proyecto de Ordenanza para
su tratamiento en particular;

Que, el Consejo Superior en su reunién ordinaria del dia 21 de
Agosto de 2003 y con despacho de la Comision de Interpretacion y Reglamento aprobd
en particular y por mayoria el Reglamento General de Jubilaciones para el Personal
Docente de la Universidad Nacional del Comahue

Por ello:

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL. COMAHUE
ORDENA:

ARTICULO 1° Aprobar el Reglamento General de Jubilaciones para el Personal
Docente de la Universidad Nacional del Comahue, que figura como
Anexo Unico de la presente.-

ARTICULO 2°: Interpretar los articulos 57°y 69° del Estatuto de la Universidad

Nacional del Comahue en el sentido que los Profesores Regulares
contindan en esta categoria hasta la edad de 65 afios, a partir de la cual cesan en sus
cargos regulares.-

ARTICULO 3°: Hacer extensivos los alcances del articulo segundo de la presente
ordenanza a los Docentes Auxiliares y a los Profesores contratados.-

ARTICULO 4°: Establecer que no se daran excepciones a la reglamentacién que
figura como Anexo Unico a la presente Ordenanza.-

ARTICULO 5°: Registrese, comuniquese y archivese.-

Silvia HORNE
SECRETARIA CONSEJO SUPERIOR
UNIVERSIDAD NACIONAL DEL COMAHUE Ora. Ana Mag(a Peojién de D' Angelo

RECTORA
Universidad Naclonal del Comahue
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ANEXO UNICO

REGIMEN GENERAL DE JUBILACIONES PARA EL PERSONAL
DOCENTE DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL COMAHUE

REGLAMENTO

ARTICULO 1°: El presente Reglamento rige para la totalidad del Personal Docente de
la Universidad Nacional del Comahue, sea este Regular, Interino o Contratado.-

ARTICULO 2°: Todo Docente que alcance la Edad de 65 afios , cesa automaticamente
en su cargo a partir del 31 de Enero del afio siguiente a la fecha de su cumpleafios,
debiendo acogerse a la jubilacion ordinaria.-

ARTICULO 3°: Los Profesores Regulares y Contratados cuya designaciéon caduca,
podran ser designados a partir del 1° de Febrero del afio siguiente al de su cumpleafios
numero 65, bajo la figura de Profesor Consulto, en los términos de los Articulos 65° y
66° del Estatuto de la UNC, para lo cual debe existir la propuesta justificada de los
Departamentos Académicos y contar con el aval de los dos tercios de los miembros del
respectivo Consejo Directivo.-

ARTICULO 4°: El Consejo Superior aprobara la respectiva designacion por mayoria
simple de sus miembros, por un periodo que no podra exceder de un afio calendario ( 1°
de Febrero a 31 de Enero del afio siguiente ), pudiéndose esta renovar cuantas veces sea
requerida por la Unidad Académica, sin tope de edad.-

ARTICULO 5°: La propuesta y justificacion a que hace referencia el articulo 3° se
basara fundamentalmente en requerimientos académicos de los respectivos
Departamentos ( Docencia, Investigacion, Extension y Formacién de Recursos
Humanos).-

ARTICULO 6°: La Designacion a que hace referencia el Articulo 4° sera realizada bajo
la modalidad de Dedicacion Parcial o Simple. Solamente en casos excepcionales podra
solicitarse una designaciéon con Dedicacion Exclusiva, para lo cual se requerird una
mayoria de dos tercios de los integrantes del Consejo Superior.-

ARTICULO 7°: Los Docentes que demuestren, fehacientemente, que no cuentan con
los afios de aporte que establece la Ley para acogerse a la jubilacion ordinaria, podran
solicitar permanecer en la respectiva categoria y dedicacion hasta completar los afios
requeridos. La solicitud debera realizarse, como minimo, con seis meses de anticipacion
a la fecha en que cumpla los 65 afios de edad, en la Facultad correspondiente y/o en la
Direccion de Personal de la Universidad.-
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ARTICULO 8°: La Direccion de Personal de la Universidad Nacional del Comahue
f ' notificara al personal docente, seis meses antes de cumplir los 65 afios de edad, que
; debe iniciar los tramites de jubilacién y que su cargo caduca el 31 de Enero del afio
| siguiente al de su cumpleanos salvo que el Consejo Superior haya aprobado su
f permanencia por no reunir el requisito de afios de aportes que establece laLey.-

ARTICULO 9°: Los Departamentos Académicos podran optar por proponer que los

Profesores Titulares Regulares que alcancen la edad de 65 afios sean designados como

Profesores Eméritos de acuerdo con lo que establece el Articulo 69° del Estatuto y la
3 respectiva Reglamentacion .-

ARTICULO 10°: Los Profesores que ingresan en este régimen percibiran por todo
concepto por sus tareas académicas una suma fija remunerativa y no bonificable
equivalente al bruto de todos los conceptos menos la antigiiedad, en la categoria de
revista al momento de cumplir los 65 afios y con la dedicacion que sea aprobada por el
Consejo Superior, durante todo el periodo que permanezcan en la figura indicada en el
articulo tercero.-

ARTICULO 11°: No rige para los auxiliares de docencia (Ayudantes de Primera y Jefe
de Trabajos Practicos), lo establecido en el Articulo 3°, debiendo dicho personal dejar su
relacion laboral definitivamente el 31 de Enero del afio siguiente al de su cumpleafios
n(imero 65, salvo que se de las siguientes situaciones: '

a) Que esté comprendido en el Articulo 7° del presente, en cuyo caso podran solicitar
permanecer en €l cargo hasta cumplir con el requisito de los afios de aporte.

b) Que esté comprendido en el articulo 21°

ARTICULO 12°: Las tres primeras designaciones anuales en este nuevo agrupamiento
docente se haran sin ningin requisito adicional, si asi lo solicita y justifica el
Departamento Académico, en las sucesivas propuestas de designacion. A partir de la
cuarta designacion, la Unidad Académica arbitrara los mecanismos que garanticen la
idoneidad académica y la capacidad fisica e intelectual para continuar al frente de las
actividades encomendadas, en todos los casos se debera dar intervencion al Servicio de
Medicina Laboral de la Universidad Nacional del Comahue.

ARTICULO 13: A los Profesores Consultos que ingresan provenientes de sus cargos
de Profesores Regulares no los alcanza lo dispuesto en el Articulo 54° del Estatuto de la
UNC. En todos los casos regira para ellos lo dispuesto en la reglamentacién de la
carrera docente en cuanto a las evaluaciones anuales y trienales, Articulos 38°; 39°y .
40° del Estatuto de la UNC.
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ARTICULOQ 14°: La Universidad creara una partida Presupuestaria destinada a atender

este agrupamiento Docente. Esta partida se integrara con el costo total que cada cargo
de Profesor Consulto que sea aprobado bajo el presente reglamento.-

ARTICULO 15°: Los ahorros presupuestarios, originados en el no pago de la
antigiiedad, que se generen por aplicacion del presente reglamento seran colocados en
una cuenta presupuestaria (comun a toda la Universidad), cuyo destino sera la
implementacion de la Carrera Docente, y sera administrada por la Secretaria académica
de la Universidad. El Consejo Superior establecera los mecanismos para efectuar su
distribucién anual.-

ARTICULO 16°: Sin perjuicio de lo establecido en el presente reglamento las
Profesoras podran acogerse a la jubilacion ordinaria a los 60 afios, fecha a partir de la
cual podra ingresar al nuevo agrupamiento de Profesores Consultos.-

ARTICULO 17°: Los Profesores Consultos bajo el presente régimen mantendran sus
derechos politicos para elegir autoridades de los Departamentos Académicos, Articulo
2° del Estatuto de la UNC .-

ARTICULO 18°: Rige para los Docentes jubilados lo dispuesto en la Ordenanza
124/98 y su modificatoria , en lo referente a su incorporacion al Servicio de Obra Social
de la Universidad Nacional del Comahue.- '

ARTICULO 19°: (Transitorio)

Los Docentes que ya han superado la edad de 65 afios al momento de la aprobacion de
este reglamento, caducaran en su cargo automaticamente el 31 de Enero del 2004, fecha
a partir de la cual se los podra designar en la forma establecida en el articulo 3° y con las
limitantes establecidas en el articulo 13°, en cuyo caso se considerara la edad de 69 afios
a partir de la cual entrard en vigencia los mecanismos que cada Unidad Académica
establezca para su redesignacion . Para los Profesores que no cumplan con el requisito
de afios de aportes para acogerse a la jubilacion ordinaria se les otorga un plazo hasta el
30 de Noviembre de 2003 para solicitar la permanencia en el cargo hasta cumplir el
requisito.-

ARTICULO 20°: (Transitorio) :

La Direccion de Personal de la Universidad Nacional del Comahue notificara a todos
los Docentes encuadrados en el presente reglamento en los primeros 30 dias de vigencia
de la respectiva Ordenanza de aprobacion.-

ARTICULO 21°: (Transitorio)

Aquellos Auxiliares de docencia proximos a Jubilarse pertenecientes a un area que no
ha realizado en los ultimos 10 afios concurso de Profesores Regulares, podra solicitar al
departamento al cual pertenece su realizacion. Debiendo la facultad realizarlo en un
plazo previo a la cesacidon automatica de su cargo.-
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